
 4e Baromètre des réformes de Nicolas Sarkozy Emploi Confidentiel

Sources Réalisée Altérée En cours
Annoncé

e
En retard

Repor-

tée

Abandon-

née
Suivi

32 9 6 1 9 0 4

1 Créer un service public de l'emploi qui regroupera l'ANPE, l'Unedic, les maisons de l'emploi Promesse

13/02/08 - Loi n°2008-106 relative à la réforme de l'organisation du service public de l'emploi promulguée. 

02/04/09 - Signature de la Convention Tripartite Pluriannuelle entre l’Etat, l’Unedic et Pôle Emploi et point sur 

la mise en place de Pôle Emploi

2
Créer une possibilité de rupture du contrat de travail par consentement mutuel entre le salarié et l'employeur qui permette au salarié de toucher des 

indemnités chômage
Promesse

25/06/08 - Loi n°2008-596 portant modernisation du marché du travail promulguée. Elle donne la possibilité 

au salarié et à l'employeur de convenir en commun des conditions de rupture du contrat de travail. 18/07/08 - 

Décret n°2008-715 portant diverses mesures relatives à la modernisation du marché du travail

3 Faire de la journée de solidarité (lundi de Pentecôte) un temps de travail supplémentaire pouvant être fractionné Annonce 17/04/08 - Loi n° 2008-351 du 16 avril 2008 relative à la journée de solidarité 

4
Créer, à titre expérimental pendant 5 ans, un nouveau contrat pour la réalisation d’un objet défini, destiné aux ingénieurs et cadres et d’une durée de 

18 à 36 mois
Annonce 26/06/08 - Loi n° 2008-596 portant modernisation du marché du travail promulguée

5 Abroger les contrats "nouvelles embauches" et requalifier ceux en cours en contrats à durée indéterminée Annonce 26/06/08 - Loi n° 2008-596 portant modernisation du marché du travail promulguée

6 Fixer les durées maximales des périodes d’essai par catégories professionnelles avec la possibilité de prévoir des périodes plus courtes Annonce 26/06/08 - Loi n° 2008-596 portant modernisation du marché du travail promulguée

7 Créer un Conseil National de l'Emploi chargé de veiller à la cohérence d'ensemble des politiques de l'emploi Annonce 14/02/08 - Loi n°2008-126 relative à la réforme de l'organisation du service public de l'emploi 

8 Travailler en complémentarité avec les autres opérateurs de placement et d’insertion, qu’ils soient publics ou privés Annonce

02/04/09 - Signature de la Convention Tripartite Pluriannuelle entre l’Etat, l’Unedic et Pôle Emploi et point sur 

la mise en place de Pôle Emploi. 31/07/09 - Communication du ministère de l'économie, de l'industrie et de 

l'emploi 

9 Généraliser le Contrat de Transition Professionnelle Promesse

28/10/08 - N. Sarkozy présente un Plan de "mobilisation pour l'emploi" à Rethel. 30/01/09 - Arrêté relatif à la 

délimitation de bassins d'emplois bénéficiant de l'extension du contrat de transition professionnelle. Le CTP est 

étendu mais pas généralisé. 02/10/09 - Décret n°2009-1163, il étend le CTP mais ne le généralise pas

10 Augmenter de 100 000 le nombre de contrats aidés (les personnes bénéficieront d'un encadrement renforcé en cours même de contrat) Annonce

28/12/08 - Loi n°2008-1425 de finances pour 2009 promulguée. 10/03/09 - L. Wauquiez dresse le bilan des 

politiques en faveur de l'emploi et déplore le retard pris dans ce domaine. 26/08/09 - Bilan d'étape du Plan de 

relance. 15/04/10 – Aucune nouvelle initiative n'a été prise à ce jour

11 Créer un contrat de travail unique : plus souple pour les entreprises et plus sécurisant pour les salariés car à durée indéterminée pour tous Promesse

25/06/08 - Loi n°2008-596 portant modernisation du marché du travail promulguée. Elle prévoit au contraire 

la création d'un nouveau contrat pour la réalisation d'un projet défini ne pouvant excéder six mois aux 

ingénieurs et cadres

12 Atteindre le plein emploi d'ici 5 ans : un chômage à 5% et un emploi stable et à temps complet pour tous Promesse

13/01/09 – C. Lagarde annonce que l'objectif de 5% avait été fixé "en temps de croisssance régulière. On est 

dans uns situation de croissance considérablement affaiblie et nécessairement les résultats seront différents".  

16/09/09 – L'OCDE publie ses perspectives d'emploi pour la France et prévoit un taux de chômage de 11% en 

2010

13 Réformer la politique d'insertion en créant un Contrat unique d'insertion et un programme départemental d'insertion Annonce 03/12/08 - Loi n° 2008-1249 généralisant le revenu de solidarité active et réformant les politiques d'insertion. 

14
Améliorer et renforcer la convention de reclassement personnalisé en s'inspirant du CTP et en finançant l'accompagnement renforcé des licenciés 

économiques
Annonce

01/04/09 - Arrêté du 30 mars 2009 portant agrément de la convention du 19 février 2009 relative à la 

convention de reclassement personnalisé

> Objectif 2 - Renforcer l'accompagnement et l'aide à l'insertion des chômeurs

TOTAL 62 mesures (dont 1 ''non abordée'')

G - EMPLOI

> Objectif 1 - Dynamiser le marché du travail

Chiffres arrêtés au 15/04/2010 1
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15 Relever progressivement l'âge d'entrée en dispense de recherche d'emploi Annonce
26/06/08 - C. Lagarde présente le Plan en faveur de l'emploi des seniors. 02/08/08 - Loi n°2008-758 relative 

aux droits et aux devoirs des demandeurs d'emploi promulguée

16 Organiser l’accompagnement social et professionnel des bénéficiaires du RSA sur un référent unique, mettant en œuvre des actions personnalisées Annonce 03/12/08 - Loi n° 2008-1249 généralisant le revenu de solidarité active et réformant les politiques d'insertion 

17 Porter le taux de prise en charge des contrats d'accompagnements dans l'emploi de 70 à 90% Annonce 30/03/09 - Lettre "Instruction DGEFP 2009-10 du 30 mars 2009 relative au plan de relance des emplois aidés"

18
Imposer la motivation des licenciements et l'information au salarié et abaisser de deux à un an l’ancienneté exigée pour prétendre aux indemnités de 

licenciement
Annonce 26/06/08 - Loi n° 2008-596 portant modernisation du marché du travail promulguée

19

Créer une sécurité sociale professionnelle pour les salaires faibles : une personne licenciée pour des raisons économiques conservera son contrat de 

travail, transféré au service public de l’emploi, et 90% de sa rémunération. En contrepartie, il ne sera plus possible de refuser plus de deux offres 

d’emploi sans justification

Promesse
02/08/08 - Loi n°2008-758 relative aux droits et devoirs des demandeurs d'emploi promulguée. Aucune 

disposition ne concerne le transfert du contrat de travail au service public de l'emploi

20 Prolonger le CTP dans les bassins d'emploi dans lesquels il existe déjà et l'étendre à d'autres en fonction de l'importance des difficultés rencontrées Annonce

30/01/09 - Arrêté relatif à la délimitation de bassins d'emplois bénéficiant de l'extension du contrat de 

transition professionnelle. 02/10/09 - Arrêté du 1er octobre relatif à la délimitation de bassins d'emplois 

bénéficiant de l'extension du contrat de transition professionnelle. 24/11/09 - Loi sur la formation 

professionnelle promulguée

21 Renforcer l'accompagnement et la qualification des personnes suivant un parcours d'insertion Annonce
04/03/09 - Signature d'un accord pour l’accès à l’emploi des personnes en insertion entre L. Wauquiez, le 

MEDEF, le CNEI et le CNCE-GEIQ.  30/12/09 - Loi n°2009-1673 de finances pour 2010 promulguée

22
Accompagner les salariés se réinscrivant comme demandeurs d'emploi à l'issue d'une mission d'intérim ou d'un contrat à durée déterminée dès leur 

réinscription
Annonce

02/04/09 - Signature de la Convention Tripartite Pluriannuelle entre l’Etat, l’Unedic et Pôle Emploi et point sur 

la mise en place de Pôle Emploi. 21/07/09 - Bilan du plan de mobilisation pour l'emploi. 15/04/10 – Aucune 

nouvelle initiative n'a été prise à ce jour

23 Donner aux femmes qui sont au chômage et qui cherchent un emploi le droit de faire garder leur(s) enfant(s) comme celles qui travaillent Promesse

03/12/08 - Loi n° 2008-1249 généralisant le revenu de solidarité active et réformant les politiques d'insertion 

promulguée, le projet d’établissement et le règlement intérieur des établissements et services d’accueil des 

enfants de moins de six ans prévoient les modalités selon lesquelles ces établissements proposent des places. 

15/04/10 - Aucune nouvelle initiative n'a été prise à ce jour

24 Aider spécialement les femmes, notamment les mères isolées, à retrouver un emploi Promesse
13/02/09 - N. Sarkozy présente les pistes de réformes de la politique familiale. 15/04/10 – Aucune nouvelle 

initiative n'a été prise à ce jour

25 Proposer aux femmes qui veulent travailler, une fois que leurs enfants sont grands, d'accéder à une formation qualifiante d'un an rémunérée Promesse
13/02/09 - N. Sarkozy présente les pistes de réformes de la politique familiale. 15/04/10 – Aucune nouvelle 

initiative n'a été prise à ce jour

26 Simplifier la filière d'indemnisation du chômage suivant le principe d'une filière unique rassemblant tous les chômeurs Annonce
24/12/09 - Les partenaires sociaux trouvent un accord sur l'assurance chômage, les arrêtés portant agrément 

de la convention ont été publié le 01/04/09. Cette mesure est valable 2 ans

27

Préciser les conditions de radiation de la liste des demandeurs d'emploi et définir les devoirs des demandeurs d'emplois, c'est-à-dire l'obligation de 

rechercher un emploi, mais également de participer à l'élaboration de leur projet personnalisé d'accès à l'emploi et d'accepter les offres d'emploi qui 

répondent aux conditions définies dans ce projet personnalisé

Annonce 02/02/08 - Loi n°2008-758 relative aux droits et aux devoirs des demandeurs d'emploi promulguée

28

Définir l'"offre raisonnable d'emploi" comme une offre d'emploi entraînant un temps de trajet en transport en commun, entre le domicile et le lieu de 

travail, d'une durée maximale d'une heure ou une distance à parcourir d'au plus trente kilomètres. Ces dispositions ne peuvent obliger un demandeur 

d'emploi à accepter un niveau de salaire inférieur au salaire normalement pratiqué dans la région et dans la profession

Annonce
02/02/08 - Loi n°2008-758 relative aux droits et aux devoirs des demandeurs d'emploi promulguée. Le 

montant du salaire diminuera au bout de trois mois puis de six mois de recherche d'emploi

29
Mettre en place un fond de mutualisation pour indemniser des salariés licenciés et non reclassables suite à une maladie ou un accident non 

professionnel
Annonce 26/06/08 - Loi n° 2008-596 portant modernisation du marché du travail promulguée

> Objectif 3 – Rénover le système d'indemnisation du chômage et du chômage partiel

Chiffres arrêtés au 15/04/2010 2
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30 Conserver au moins l'actuel niveau des minima sociaux Promesse
03/12/08 - Loi n° 2008-1249 généralisant le revenu de solidarité active et réformant les politiques d'insertion 

promulguée

31

Relever les plafonds existants relatifs au chômage partiel (le contingent maximum par salarié et par an d'heures de chômage partiel sera porté de 600 

à 800 heures pour l'ensemble des branches professionnelles et à 1000 heures pour les branches les plus en difficultés ; la durée maximale consécutive 

de chômage partiel sera portée de 4 à 6 semaines)

Annonce

30/12/08 - Décret n° 2008-1436 relatif aux conditions d'attribution de l'allocation spécifique de chômage 

partiel en cas de fermeture temporaire d'un établissement. 03/01/09 - Arrêté du 30 décembre 2008 fixant le 

contingent annuel d'heures indemnisables prévu par l'article R. 5122-6 du code du travail 

32 Elargir l'indemnisation du chômage partiel aux salariés qui travaillent à temps partiel Annonce
27/03/09 - Décret n° 2009-324 du 25 mars 2009 relatif aux conditions d'attribution de l'allocation spécifique et 

d'indemnisation complémentaire de chômage partiel

33 Augmenter la part de l'Etat dans la prise en charge des salariés de la filière automobile et du textile placés au chômage partiel pour 3 mois Annonce 01/04/09 - Signature d'un accord cadre, reconductible une fois

34
Accompagner les salariés de la filière textile en renforçant les possibilités de mobilité interne ou externe et cibler davantage les salariés dont le déficit 

de formation fragilise l’évolution dans l’emploi face aux difficultés conjoncturelles
Annonce 05/02/09 - Signature de l'accord cadre national pour l'emploi et les compétences dans la filières textile 

35
Accorder une prime exceptionnelle de 500 euros aux chômeurs qui ont cotisé pendant au moins deux mois mais qui ne bénéficient pas de l'assurance 

chômage
Annonce

29/03/09 - Décret du 27 mars 2009 instituant une prime exceptionnelle pour certains salariés privés d’emploi. 

Elle est versée sur demande, et non automatiquement. Seules 3283 personnes en avaient bénéficié au 

04/09/09

36

Inviter les partenaires sociaux à relever le montant minimum de l'indemnisation du chômage partiel pour le porter au niveau du Smic et à augmenter 

pour tous les salariés le taux de prise en charge de la rémunération perdue, en portant le taux pris en charge par l’Etat à 80% pour les conventions 

signées du 1er janvier au 31 décembre 2009 (pouvant être porté à 100% sur décision conjointe du ministre chargé de l’Economie et du ministre 

chargé du Budget)

Annonce

01/02/09 - Arrêté portant le taux d’indemnisation passe de 50 à 60% du salaire brut. 15/04/09 - L'Unedic 

adopte une convention conclue avec l'État portant le taux à 75% seulement. 20/03/09 - Arrêté du 13 mars 

2009 qui relève la durée et le contingent d'heures indemnisées

37
Créer le Revenu de Solidarité Active proposé par Martin Hirsch au profit de ceux qui reprennent un emploi disponible pendant deux ans. Ce revenu 

intègre à la fois les minima sociaux comme le RMI, les aides fiscales comme la prime pour l'emploi et les prestations familiales
Promesse

 03/12/08 - Loi n° 2008-1249 généralisant le revenu de solidarité active et réformant les politiques d'insertion 

promulguée . Les prestations familiales ne sont pas toutes incluses dans le RSA

38 Réduire le nombre de bénéficiaires de la prime pour l'emploi mais en augmenter le montant Promesse
28/12/08 - Loi n°2008-1425 de Finances pour 2009 promulguée, le montant et les seuils de la Prime pour 

l'emploi sont gelés

39 Instaurer une contrepartie (formation, travail d'intérêt général) à tout minimum social perçu Promesse
03/12/08 - Loi n° 2008-1249 généralisant le revenu de solidarité active et réformant les politiques d'insertion 

promulguée. Le RSA est conditionné à la recherche active d'un emploi

40 Supprimer les aides locales attribuées aux ménages sous condition de statut et non de revenu Promesse

03/12/08 - Loi n° 2008-1249 généralisant le revenu de solidarité active et réformant les politiques d'insertion 

promulguée. Elle encourage les collectivités à délivrer des aides en fonction des revenus tout en créant un 

nouveau statut

41 Faire en sorte qu'aucun revenu d'assistance ne soit supérieur au revenu du travail Promesse
03/12/08 - Loi n° 2008-1249 généralisant le revenu de solidarité active et réformant les politiques d'insertion 

promulguée

42 Créer une allocation formation, dont le montant pourrait être de 300 euros, conditionnée à l'assiduité Promesse
03/03/09 - N. Sarkozy présente la réforme de la formation professionnelle. L'allocation de formation 

conditionnée à l'assiduité ne fait pas partie des pistes de réformes

43 Faire en sorte que l'allocation chômage ne soit pas inférieure au salaire minimum Promesse

44
Créer un Fonds d'Investissement social doté de 2,5 à 3 milliards d'euros pour coordonner les efforts en matière d'emploi et de formation 

professionnelle
Annonce 10/04/09 - Réunion d'installation du Fonds d'investissement social 

> Objectif 4 - Dynamiser la formation professionnelle

Chiffres arrêtés au 15/04/2010 3
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45 Renforcer l'utilisation du dispositif de formation professionnelle pour les salariés au chômage partiel du secteur automobile Annonce

09/02/09 - Présentation du Pacte automobile. 28/02/09 - Feu vert de la Commission européenne pour le Pacte 

automobile français. 30/03/09 - Signature de l'accord cadre dechomage partiel pour l'accompagnement des 

entreprises du secteur automobile et de leur salariés

46
Simplifier, mieux informer et orienter, accompagner les salariés et les demandeurs d'emploi à travers un bilan d'étape personnel, un passeport 

formation généralisé, la simplification du plan formation ou encore la labellisation des organismes qui participent à l'orientation professionnelle
Annonce

05/02/08 - C.Lagarde lance le processus de la réforme professionnelle 03/03/09 -N. Sarkozy présente la 

réforme de la formation professionnelle.  25/11/09 - Loi n° 2009-1437  relative à l'orientation et à la formation 

professionnelle tout au long de la vie promulguée

47

Assurer la transparence et les circuits de financements de la formation professionnelle et évaluer les politiques de formation en fixant les priorité du 

Fonds de sécurisation professionnelle ainsi que la totalité ou une partie des plans régionaux de développement de la formation  de manière 

contractuelle, en réorganisant les OPCA et en les contrôlant tous les 3 ans

Annonce

05/02/08 - C.Lagarde lance le processus de la réforme professionnelle. 03/03/09 -N. Sarkozy présente la 

réforme de la formation professionnelle. - 25/11/09 - - Loi n° 2009-1437  relative à l'orientation et à la 

formation professionnelle tout au long de la vie promulguée

48
Développer la formation dans les PME en élargissant les missions des OPCA en faveur des TPE et PME et pour les projets personnels des salariés ainsi 

que pour les demandeurs d'emploi
Annonce

05/02/08 - C.Lagarde lance le processus de la réforme professionnelle. 03/03/09 -N. Sarkozy présente la 

réforme de la formation professionnelle.  25/11/09 - Loi n° 2009-1437  relative à l'orientation et à la formation 

professionnelle tout au long de la vie promulguée

49

Orienter les fonds de la formation professionnelle vers ceux qui en ont le plus besoin en créant un fonds de sécurisation des parcours professionnels 

dotés de 900 millions d'euros pour les salariés peu qualifiés et 200 000 demandeurs d'emploi, en élargissant le congé individuel de formation et en 

accordant le droit à la formation en cas de rupture du contrat de travail

Annonce

05/02/08 - C.Lagarde lance le processus de la réforme professionnelle. 03/03/09 -N. Sarkozy présente la 

réforme de la formation professionnelle. 25/11/09 - Loi n° 2009-1437 relative à l'orientation et à la formation 

professionnelle tout au long de la vie promulguée

50 Rendre effectif le droit à la formation en créant un compte individuel d'épargne de formation Promesse
03/03/09 - N. Sarkozy présente la réforme de la formation professionnelle. Le compte individuel d'épargne de 

formation ne fait pas partie des pistes de réformes

51
Créer le Haut commissariat à la jeunesse qui vise à préparer et mettre en œuvre la politique du gouvernement en faveur de la jeunesse et du 

développement de la vie associative, afin d'identifier les réformes à conduire face aux difficultés spécifiques rencontrées par les jeunes
Annonce

16/01/09 - Décret n° 2009-57 relatif aux attributions déléguées au Haut-commissaire à la jeunesse. 09/03/09 

– Mise en place de la commission de concertation sur la politique de la jeunesse 

52 Mettre en place un fonds d'expérimentation pour la jeunesse Annonce
03/12/08 – Loi n° 2008-1249 généralisant le revenu de solidarité active et réformant les politiques de 

l'insertion. 09/04/09 - Projet  de loi de finances rectificatives pour 2009 (2) adopté en Commission Paritaire 

53 Développer l'apprentissage en exonérant de charges patronales les entreprises qui embaucheront un apprenti avant le 30 juin 2010 Annonce
24/04/09 - N. Sarkozy présente son plan d'action en faveur de l'emploi des jeunes. 16/06/09 - Décret n° 2009-

695 instituant une aide à l'embauche d'apprentis pour les employeurs de onze salariés et plus 

54

Mettre en place un plan d'urgence en faveur de l'emploi des jeunes, en doublant le nombre de jeunes en formation en alternance et en demandant au 

service public de l'emploi de renforcer son suivi des jeunes et de prévoir une offre de services spécifiques à leur intention, notamment de nouvelles 

aides à la recherche d'emploi

Annonce

15/07/09 - N. Sarkozy reçoit 50 chefs d'entreprises du CAC40 s'engageant. 24/09/09 - M. Hirsch et L. 

Wauquiez signent les conventions de développement du contrat de professionnalisation avec les principales 

branches professionnelles. 25/11/09 - Loi n° 2009-1437  relative à l'orientation et à la formation 

professionnelle tout au long de la vie promulguée. 

55 Etendre le RSA aux jeunes de moins de 25 ans ayant travaillé au minimum deux ans sur une période de trois ans Annonce

29/09/09 - N. Sarkozy présente sa politique de la jeunesse lors d'un discours prononcé à Avignon. 09/12/09 - 

Communication présentée en Conseil des ministres qui prévoit la mise en place de la mesure en septembre 

2010. 24/02/10 - F.Fillon déclare que le RSA jeunes entrera en vigueur en septembre 2010

56 Créer un programme d'échange internationaux pour les apprentis sur le modèle d'ERASMUS Annonce
29/09/09 - N. Sarkozy présente sa politique de la jeunesse lors d'un discours prononcé à Avignon. 15/04/10 - 

Aucune nouvelle initiative n'a été prise à ce jour

57
Promouvoir les métiers des travaux publics auprès des demandeurs d’emploi en tentant de fiabiliser et de satisfaire les besoins en recrutement,  en 

professionnalisant et en qualifiant les demandeurs d’emploi et en favorisant la certification des compétences acquises par l’expérience
Annonce  08/10/08 - Signature de la convention FNTP-AFPA-ANPE 

58
Accorder un bon d'achat de service à la personne de 200 euros aux bénéficiaires de l'allocation d'autonomie à domicile, aux familles avec de jeunes 

enfants, aux familles avec un enfant handicapé, aux chômeurs qui retrouvent un emploi pour faire garder leurs enfants
Annonce 22/04/09 - Loi de finances rectificatives (2) pour 2009 promulguée

59 Se donner les moyens d'ici à 2020 de créer 600 000 emplois "verts" Annonce 

13/10/09 - Prémière réunion du comité de pilotage natioanl pour le développement des métiers liés à la 

croissance verte. 20/11/09 - Lancement par J.-L. Borloo et C. Jouanno d'une consultation pour identifier les 

filières stratégiques de l'industrie française en matière de croissance verte. 28/01/10 - J.L.Borloo et V.Létard 

présentent un plan de mobilisation pour les métiers de la croissance verte

> Objectif 5 - Renforcer la politique en faveur de l'emploi des jeunes

> Objectif 6 - Soutenir les secteurs créateurs d'emplois

Chiffres arrêtés au 15/04/2010 4
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e
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Repor-

tée

Abandon-

née
Suivi

60
Soutenir la création d'emploi dans les services à la personne en finançant des emplois à domicile, en étendant la liste des services à la personne, en 

professionnalisant le secteur et en améliorant la formation
Annonce

13/12/07 - Extension du chèque emploi service préfinancé à la garde d'enfant de 6 ans contre 3 ans 

auparavant dans la fonction publique. 24/03/09 - L. Wauquiez présente le Plan 2 de développement des 

services à la personne (création de 100 000 emplois par an d'ici à 2012). 28/08/09 - L. Wauquiez et C. 

Lagarde réunissent l'ensemble des acteurs du service public de l'emploi. 15/04/10 - Aucune nouvelle initiative 

n'a été prise à ce jour

61 Simplifier l'accès aux Services à la personnes et assouplir les règles d'utilisation des Chèque Emploi Service Universel Annonce

24/03/09 - L. Wauquiez présente le Plan 2 de développement des services à la personne.  28/08/09 - L. 

Wauquiez et C. Lagarde réunissent l'ensemble des acteurs du service public de l'emploi. 15/04/10 - Aucune 

nouvelle initiative n'a été prise à ce jour

62 Améliorer les garanties d'emploi et de formation des salariés intérimaires et des entreprises qui y recourent Annonce

15/01/09 - Remise du rapport Chaudron sur l'évolution et de réglementation de l’emploi d’un salarié lorsqu’un 

tiers intervient pour le mettre à disposition d’un utilisateur. 28/08/09 - L. Wauquiez et C. Lagarde réunissent 

l'ensemble des acteurs du service public de l'emploi. 15/04/10 - Aucune nouvelle initiative n'a été prise à ce 

jour

TOTAL 32 9 6 1 9 0 4

13,44 /20

10,49 /20

12,79 /20

Note globale 12 /20

Cohérence de l’action - au 15 avril 2010, 63,93% des mesures lancées sont conformes aux annonces

Notation

Mise en œuvre des réformes - au 15 avril 2010, 67,21% des mesures sont mises en oeuvre 

Efficacité de l’action - au 15 avril 2010, 52,46% des mesures sont pleinement réalisées

Chiffres arrêtés au 15/04/2010 5


